W’skali kraju nalezq do lideréw
swej branzy. Obecninarynku
od blisko 25 lat, wydajq 7 tytutow
prasy specjalistycznej i organizujq
w roku 23 konferencje, nawet dla
800 osob. Takich firm jak BMP jest
w Polsce niewiele. Racibérz moze
by¢ dumny z takiej spotki.

Prezes BMP Adam Grzeszczuk
pamieta, jak z kolega z pracy w cu-
krowni, Andrzejem Igrasem postano-
wili wydawac czasopismo Agrotech.
Précz ogloszen i reklam mialo za-
wiera¢ rozmowy z najwazniejszy-
mi ludZmi branzy cukrowniczej. Ci
opowiadali o nowych technologiach
i rozwigzaniach. — Od poczatku by-
lismy nastawieni na stuchanie. Nasi
partnerzy biznesowi podpowiadali
nam, ze nie tylko branza cukrow-
nicza jest atrakcyjna, ale np. piwo-
warska tez warto sie zainteresowac
-, wspomina Grzeszczuk. W 1993
roku wspolnicy uznali, Ze jesli uda
sie im przekonaé prezesa Browaru
Zywiec Adama Loewe do udziele-
nia wywiadu, to rozmowa bedzie
hitem nowego magazynu. — Poje-
chali$my do pana Loewe z magne-
tofonem kasprzakiem i aparatem
zenitem. Czekat na nas najwyzszej
klasy menadzer. Odwazyli$my si€,
cho¢ nie znaliSmy tej branzy — méwi
Grzeszczuk. Z-kolega obiecali sobie,
ze tylko wywiad bez poprawek, ode-
stany po autoryzacji z Zywca, bedzie
znakiem, ze warto zaja¢ sie ta branza.
—Wrécit do nas bez jednego skresle-
nia — usmiecha sie prezes BMP.

Marzenie o Teleexpresie

Gdy Agrotech organizowat jedna
z pierwszych swych konferencji pa-
dta propozycja Zywca, ze dobrze by-
toby sprowadzi¢ na nig Teleexpres.
— Wowczas byta to rzecz nieosiagal-
na, ale na jednej z kolejnych konfe-
rencji mieliSmy ten stynny program
u siebie — zaznacza nasz rozméweca.
Dziennikarze pfzyjechali m.in. na
konkurs piw polskich, gdzie eksper-
tami byli piwowarzy z Monachium.
Dzielo Agrotechu —Jesienne Spotka-
nia Browarnikéw — gromadzito 400
uczestnikéw. Dzi$ chluba BMP jest
np. Sympozjum Energetyka Belcha-
tow, najwieksza tego typu krajowa
impreza dla energetyki zawodowe;j.
Skupia prawie 800 0s6b.

Na dobre i na zte

W BMP od poczatku nastawiali sie
na-biznes o dluzszej perspektywie
czasowej. Gdy Grzeszczuk z Igrasem
nie byli juz w stanie pogodzi¢ pracy

Medal wreczony przez BMP podczas VIII Jesiennego Spotkania

Browarnikéw

Ludzie, ktérzy tworzq BVMP

Mielismy okazje porogmawiacz pra-
cownikami spétki, ktorzy spedzili w
niej 18 a nawet 23 lata. Redaktor
naczelny Przemystaw Plonka trafit
tu jako korektor. Zawsze starat sie
bilansowa¢ zawartos¢ branzowych
czasopism publicystykq, lzejszq te-
matykq oraz wywiadami i fotore-
portazami. — Zeby gazeta nie byla
ciezka. Do dzis zdarzajq sie nam
teksty profesoréw z tytutem na 15
wyrazéw i 4 linijki — méwi Plonka.
Uwaza, ze sitq BMP jest dynamika
pracy. Podoba mu sie, Ze rozmawia
z autorytetami biznesu i ma dostep
do miejsc, gdzie przecietny cztowiek
nigdy nie wejdzie. — Wciqz staramy
sie wymysla¢é cos nowego, bo Swiat
sie zmienia. To wazne, e tworzymy
cos wlasnego, cos, co inni czytajq.
Zdarza sie nam krytyka, ale gloséw
pozytywnych jest duzo wiecejitonas
motywuje. Dzieki temu ludzie si¢ re-
alizujq — zaznacza naczelny.

Dyrektor handlowy Beata Fas majug
zasobq 18 lat pracyw BMP. Zaczyna-
ta od bazy adresowej w komputerze, ¢

1 pozniej zostata redaktorkq. — Poczu-

tam tezjak to jest bezposrednio zara-
bia¢ pienigdze dla firmy. Nasz dziat
handlowy zmienit sie w ciqgu ostat-
nich lat. Stawiamy na opieke nad
partnerem, jesteSmy jego doradcq.
Czujemy sie odpowiedzialni za na-
sze ustugi — wyjasnia Fas. Do BMP
przekonuje jq stabilizacja zatrud-
nienia i mogliwosc¢ statego rozwoj.
To ona sciggneta do firmy Marka
Fichne, ktory pracuje tu rowniez 18
lat. Szef DTP i grafiki oraz firmowy
informatyk pamieta jak gazety dru-
kowane byly z kliszy, a materiaty do
naswietlenia dowogzito sie na dys-
kach wymiennych do Mikotowa. —Z
kazdym rokiem wigzatem sie.z BMP
coraz bardziej — mowi Fichna. Ceni
sobie te chwile, gdy uczestnicy konfe-
rencji biorq do rgk posktadanq przez
niego gazete.

— Po tylu latach wrciqz lubie te pra-
ce, ciqgle znajduje w niej cos co mnie
napedza — styszymy od Bozeny Pie-
trzak-Tychy, szefowej dziatu realiza-
gji, ktorajuz od 11 lat wraz ze swoim
zespotermn dba o sprawne przeprowa-

Poczgtek V Sympozjum Energetyka Betchatow w 2003 roku

" dzenie konferencji. Dba o komfort
uczestnikow i zadowolenie wszyst-
kich klientow.

Malgorzata Kostka jest dzis wice-
prezesem BMP. Przed 23 laty przy-
szta do firmy, ktdra miescita sie w
dwéch pokojach z kuchniq przy klu-
bie NOT. — Mielismy jeden telefon na
spotke z NOT—-em i jeden komputer,
a internet byl na zeszyt. Przez te po-
nad 20 lat przezylismy tu przeskok
do innej cywilizacji — wspomina z
usmiechem. Jej pierwszym zajeciem
byta analizairaport na tematstanu
kottow energetycznych w cukrownic-
twie. M. Kostka dobrze pamieta 6w-
czesny zespot: ksiegowa na pétetatu,
dochodzqcy grafik, redaktorka i, je-
den pan od wszystkiego”. Powierzo-
nojej organizacje jednej z pierwszych
konferencji — dla cieptownikéw, w
stynnym osrodku rzqdowym Kozub-
nik pod gérq Zar. Kostka podkresla
ogromny wktad w rozwdj firmy An-
drzeja Igrasa, redaktora naczelnego
i wspotwlasciciela. — Wszystko robi-
lismy dla BMP, to jest mdj drugi dom
» —podsumowuje pani wiceprezes.
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w cukrowni z prowadzeniem firmy,
odeszli i zaczeli rozwija¢ Agrotech.
— To byt pierwszy wazny moment
W naszym rozwoju. ZatrudniliSmy
ludzi i zmieniliSmy siedzibe. Pdz-
niej byly kolejne adresy — opowiada
prezes. W marcu 1997 roku wyna-
jeli lokal na Rudzkiej 100. Powodz
zabrata im wszystko. — PotrafiliSmy
wowczas oceni¢, na ktorych ludzi
mozna postawi¢, kto jest zwigzany
z nami na dobre i na zle — przyznaje
A. Grzeszczuk. Kolejnym kamieniem
milowym w rozwoju BMP byt zakup
nieruchomosci na Ostrogu, przy ul.
Morcinka, gdzie spétka dziata do
dzis. - “

0d Agrotechu do BMP
Impuls dla zmiany nazwy pojawit

- sie, gdy Grzeszczuk robit wywiad z

prezesem Andrzejem Balcerkiem z
Cementowni Gérazdze. — Na koniec
ustyszalem od niego, zadowolone-
g0 Z T0zmowy, pytanie: a co branza
cementowa ma wspdlnego z Agro-

- techem? - przypomina sobie szef

raciborskiej spotki. Uznat, ze szeroki
zakres dziatalnosci wydawnictwa wy-
maga zmiany nazwy. Zrodzit sie skrét
BMP od Branzowy Magazyn Przemy-
stowy, ale wkrétce zmodyfikowano
go na: Budujemy Mozliwosci Poro-
zumienia. — Co roku doktadalismy
kolejna branze i nastepne wydaw-
nictwo. Bylo tego bardzo duzo. BMP
to filozofiaiideologia tego, co robimy
- podkresla Grzeszczuk. Firma prze-
jela ostatnio wydawnictwo ,,Pompy
Pompownie” i sg kolejne, ktore chca
znalez¢ sie pod skrzydtami BMP. To
dowdd na zbudowana przez lata wy-
soka wartos¢ spotki, gdzie inni widza
wiekszy potencjat dla rozwoju.

Najlepsi z najlepszymi

Wiasciciele spétki mieli szczescie
do ludzi, ktérych zatrudniali. Kandy-
daci do pracy przechodza przez sito
kilku rozméw kwalifikacyjnych, w
tym spotkanie z psychologiem. - Wy-
znajemy zasade: zatrudniaj dtugo,
zwalniaj szybko. Wspoélpracujemy z
najlepszymi firmami, wiec musimy
mie¢ najwyzszej jakosci kadre. Sta-
wiamy na ludzi z pasja, oddanych
firmie i poszukujgcych nowych wy-
zwan - styszymy od A. Grzeszczuka.
Misja jego firmy jest pomoc w otwar-
ciu partnera biznesowego na jego
problemy, by je zrozumie¢ipomdcw
rozwigzaniu. — To jest nasza recepta
na nastepne 25 lat. Bo u nas nie ma
stéw ,,nie da sie” — usSmiecha sie na
koniec Adam Grzeszczuk.




